
Отчет о реализации пунктов Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на 2023-2027 годы 
в ГБДОУ детском саду № 14 Пстродворцового района Санкт-Петербурга 

за 1 полугодие 2025 года

№ 
п/ 
п

Название мероприятия Информация об исполнении мероприятия

1. Организация и проведение работы по противодействию коррупции в 
ДОУ (проведение совещаний с включением вопросов по 
профилактике коррупционных и иных правонарушений; рассмотрение 
вопросов по противодействию коррупции на педагогических советах, 
совещаниях с трудовым коллективом; ознакомление работников ДОУ 
с действующим законодательством и т.п.)

03.03.2025 состоялось производственное совещание с членами 
комиссии ГБДОУ по вопросам организации работы по 
противодействию коррупции.
На постоянной основе ведется разъяснительная работа с родителями 
(законными представителями) лично заведующим ДОУ.
В период с 21.02.2025 по 29.05.2025 все родители вновь принятых 
детей под подпись ознакомлены с приложением № 1 к письму 
Комитета по образованию от 18.01.2024 № 03-28-309/24-0-0 
«Рекомендации по порядку привлечения средств физических и (или) 
юридических лиц. Организации предоставления платных 
образовательных услуг и мерах по предупреждению незаконного 
сбора средств с родителей (законных представителей) обучающихся 
государственных общеобразовательных организаций Санкт- 
Петербурга» (49 человек).
Назначен ответственный за профилактику коррупционный и иных 
правонарушений (Приказ № 62 от 09.01.2025).
На сайте учреждения создана страница «Противодействие 
коррупции», информация обновлена 09.06.2025. Информация на 
стенде «Нет коррупции!» обновлена 20.05.2025.

2. Обеспечение общественного контроля за деятельностью ДОУ по 
реализации положений Федерального закона «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» (далее - Федеральный 
закон) (при поступлении в администрацию обращений граждан, 
общественных объединений или объединений юридических лиц)

За период с 01.01.2025 по 09.06.2025 в администрацию ДОУ 
обращений граждан, общественных организаций (объединений 
юридических лиц) не поступало.

3. Осуществление контроля за исполнением ДОУ Федерального закона С 01.03.2025 по 27.04.2025 проводилась плановая документарная 
проверка ГБДОУ № 14 администрацией Петродворцового района



4.

от 05.04.2013 №44-ФЗ

Размещение информации о деятельности ДОУ по вопросам 
противодействия коррупции на официальном сайте ДОУ в сети 
«Интернет»

Санкт-Петербурга (приказ от 10.02.2025 № 12-п «О назначении 
контрольного мероприятия»).
Целью и предметом проверки являлось соблюдение заказчиками 
законодательства Российской Федерации и иных нормативных 
правовых актов о контрактной системе в сфере закупок.
Выявлены нарушения:
- Осуществление закупки с нарушением установленного статьей 12 
Закона 44 ФЗ принципа эффективности и результативности;
- Не применение мер ответственности в виде штрафа к подрядчику, в 
нарушение части 8 статьи 34 Закона 44 ФЗ - стоимостное нарушение 
на 69 326,75 руб.;
- Не установление требования обеспечения исполнения контракта в 
нарушение части 1 статьи 96 Закона 44 ФЗ.
Принятые меры по результатам проведенных контрольных 
мероприятий:
Администрацией усилен контроль за правильностью составления 
документации при планировании и осуществлении закупок с 
соблюдением принципа эффективности и результативности.
Администрацией усилен контроль за правильностью составления и 
исполнения контрактов, а также за применением мер ответственности 
к подрядчикам (поставщикам, исполнителям).
Заместитель заведующего в сфере закупок привлечен к 
дисциплинарной ответственности в виде замечания (Приказ № 83-к от 
26.05.2025).
Приказом № 45 от 09.01.2025 возложена ответственность за 
соблюдением условий заключенных контрактов (договоров) и 
размещении информации.
Произведен контроль за полнотой и качеством расходования 
денежных средств в ГБ ДОУ (отчет о результатах деятельности 
учреждения и об использовании закрепленного за ним 
государственного имущества предоставлен учредителю 28.02,2025).
На официальном сайте ГБДОУ в сети «Интернет» размещен план 
мероприятий противодействия коррупции, протоколы заседания 
комиссии по противодействию коррупции.
Ответственным за размещение информации на официальном сайте 
обновляется и размещается информация по вопросам



5. Осуществление анализа деятельности ДОУ по реализации положений 
статьи 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции»

6. Осуществление анализа наличия и соответствия законодательству 
локальных нормативных актов ДОУ, устанавливающих системы 
доплат и надбавок стимулирующего характера и системы

противодействия коррупции.
Обращений граждан по вопросам, касающихся коррупции, на 
09.06.2025 года не зафиксировано.
Анализ деятельности ГБ ДОУ по реализации положений статьи 13.3 
ФЗ «О противодействии коррупции» проведен:
- 09.01.2025 Приказом № 62 - назначен ответственный за 
профилактику коррупционных и иных правонарушений,

09.01.2025 Приказом № 66 утверждена Комиссия по 
противодействию коррупции,
- 24.01.2024 создан Приказ № 75 «О порядке привлечения и 
использования благотворительных средств и мерах по 
предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных 
представителей) воспитанников.
- 09.01.2024 Приказом № 27 создана комиссия, осуществляющая 
прием-передачу товарно-материальных и иных ценностей, 
поступающих от родителей (законных представителей) в виде 
добровольных пожертвований, дарений и передаче имущества во 
временное пользование;
- в ДОУ осуществляется организация проверки достоверности 
представляемых гражданином персональных данных и иных сведений 
при поступлении на работу в ГБДОУ - в 1 полугодии 2025 года в ДОУ 
принято 2 сотрудника. У сотрудников проверялись персональные 
данные, все предоставляемые копии документов сверялись с 
оригиналами и приобщались к личному делу. Сотрудники заполнили 
необходимые анкеты. К личному делу каждого сотрудника приложена 
справка о несудимости.
- в ДОУ ведется журнал Учета регистраций заявлений граждан о 
коррупционных правонарушениях. Оформление журнала 
производится не реже 1 раза в полугодие, а также незамедлительно по 
факту предоставления гражданами заявлений.
- в ДОУ обеспечено сотрудничество с правоохранительными 
органами по вопросу предупреждения и противодействия коррупции, 
назначен ответственный (Приказ № 84 от 18.01.2022).
В ДОУ создана комиссия по распределению фонда надбавок и доплат, 
которая собирается ежемесячно, а также по мере необходимости. 
Комиссия рассматривает вопросы и принимает решения (с



премирования составлением протоколов) о размере стимулирующих выплат, 
устанавливаемых работникам ДОУ, большинством голосов, открытым 
голосованием. Результаты работы комиссии освещаются на общих 
рабочих совещаниях, информация вывешивается на стендах ДОУ.
Локальные нормативные акты (Положения), устанавливающие 
системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы 
премирования, принимаются на общем собрании работников 
Образовательного учреждения.

7. Проведение заседаний Комиссий по противодействию коррупции в 
ДОУ с участием независимого эксперта (представителя отдела 
образования администрации Петродворцового района Санкт- 
Петербурга)

Комиссия по противодействию коррупции в ДОУ собирается не реже 
1 раза в полугодие и по мере необходимости. В состав Комиссии 
входит независимый эксперт - представитель Отдела образования 
администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга. 
Протоколы размещены на официальном сайте учреждения.
29.05.2025 (протокол № 24) состоялось заседание Комиссии по 
противодействию коррупции по вопросам организации работы по 
противодействию коррупции:
- выполнение решений прошлого заседания комиссии;
- подготовка отчета за 1 полугодие 2025 года о реализации пунктов 
Плана мероприятий по противодействию коррупции в Санкт- 
Петербурге на 2023-2027 годы;
- анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о 
фактах коррупции в сфере деятельности ГБДОУ за 1 полугодие 2025 
года;
- о мерах по недопущению коррупционных действий. Система 
воспитательной работы по формированию антикоррупционного 
мировоззрения в ГБДОУ № 14;
- отчет об исполнении бюджета, плана-графика размещения закупок;
- анализ исполнения поставщиками (подрядчиками, исполнителями) 
условий контракта в соответствии с законодательством РФ.

8. Анализ заявлений и обращений граждан на предмет наличия в них 
информации о фактах коррупционных правонарушений в ДОУ

Заявлений и обращений граждан о фактах коррупционных 
правонарушений в ГБДОУ в 1 полугодии 2025 года не поступало 
(данные на 09.06.2025).

9. Размещение в здании, помещениях ДОУ:

- мини-плакатов социальной рекламы, направленных на профилактику 
коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение

Информация на общем стенде в ДОУ «Нет коррупции!» обновлена 
06.05.2025. Размещены памятки для работников и родителей.
В каждой группе, а также на общем информационном стенде 
обновлена информация об адресах, телефонах и электронных адресах



коррупционного поведения гражданских служащих;

- информации об адресах, телефонах и электронных адресах 
государственных органов, по которым граждане могут сообщить о 
фактах коррупции

государственных органов, по которым граждане могут сообщить о 
фактах коррупции

10. Организация и проведение антикоррупционного образования и 
формирование антикоррупционного мировоззрения воспитанников 
ДОУ

С января по июнь 2025 в рамках реализации ФГОС ДО и ФОП ДО 
были проведены мероприятия с детьми дошкольного возраста на 
расширение представлений о нравственности (поступках и 
взаимоотношениях):
- беседы с детьми старшего возраста на тему «Правила на всю жизнь», 
«Я и мои права»;
- организованы сюжетно-ролевые игры;
- педагогом-психологом организованы игровые ситуации с детьми 
«Как вести себя в обществе», «Оцени ситуацию»;
- организован просмотр мультфильмов «Честное слово», «Кот 
Леопольд».

Ответственный за профилактику 
коррупционных нарушений Е.В. Частихина


